Adisa soker familjebehandlare till HVB {6r barn 0-12 ar

Adisa erbjuder kvalificerad 6ppenvard till familjer och ungdomar i behov av stéd och
behandling i G6teborgsomradet med omnejd. Vi befinner oss i en tillvixtfas och
kommer under vintern/varen 2018 att 6ppna en HVB verksamhet i Ale kommun.
Milgruppen dr ensamplacerade barn mellan 0-12 ar som ér i behov av ett tryggt
ombhindertagande dir stéd, omvardnad och behandling star i fokus.

Arbetsbeskrivning

I arbetet som familjebehandlare medverkar du 1 behandlingsplanering och utfér
kvalificerat behandlingsarbete under handledning. Det dagliga arbetet fokuserar pa
interaktioner och relationer 1 barnens vardag. Vi arbetar milj6terapeutiskt for att
frimja en positiv utveckling hos barnen. Utdver det miljGterapeutiska arbetet sa
anvinder vi anknytnings- och traumateori samt BOF (barnorienterad familjeterapi)
for att forsta och behandla barnens olika svarigheter. D4 omvardnad och tillsyn ir en
stor del av arbetet dr det viktigt att kunna samarbeta, vara lyhérd och flexibel 1 rollen
som familjebehandlare. I tjdnsten ingar dven externa kontakter med skola, sjukvard
och myndigheter m.fl. Du dr vart ansikte utit och representerar Adisa pa ett
professionellt sitt i alla sammanhang,.

Kvalifikationer

Vi soker dig som har hégskoleutbildning. Din inriktning dr beteendevetenskaplig,
sasom socionom eller motsvarande. Du har dven tidigare erfarenhet av
verksamhetsomradet samt dokumenterad kunskap inom anknytning, trauma och
BOF. Som person ir du lyhérd och har god kommunikationsférmaga. For att trivas i
tjansten ar det viktigt att du ér trygg och kan ta sjalvstindiga beslut, har god
samarbetsformaga och skapar en god arbetsmiljo. Stor vikt laggs vid dina personliga
egenskaper. Da tjansten innefattar dokumentation behéver du kunna uttrycka dig i tal
och skrift och ha grundliggande datakunskaper. B-kérkort samt godkind
vandelskontroll frin polisens misstanke- och belastningsregister erfordras.

Anstillningsform: Tills vidare med 6 manaders provanstillning.
Arbetstid: dag/kvalls tjinstgoring samt enbart nattjanstgoring.
Tilltrdde: vintern/viren 2018 enligt 6verenskommelse. Intervjuer sker l6pande.

Vilkommen med din ans6kan pa mail till:

emma(@adisa.se
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